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Photo and Media Release Form

Consent to Use Photography, Recordings and Likeness

| hereby give my employer, Bee Line Support, Inc., and its representatives consent to record,
videotape, and photograph me, my image and/or voice in my work environment, including
Company sponsored social events.

| further give my consent to the Company to use such recordings, videotapes and photographs
of me, my image and/or voice to be used in the following ways, with or without my name:

e Company intranet accessible by employees only
e Company website accessible to the public.

e Digital and/or printed employee newsletter

e Digital and/or printed client/customer newsletter
e Digital and/or printed annual report

e Other

It may include internal and external platforms but is not limited to social media such as Linked In,
Facebook, Instagram, You Tube, e-mails and/or others. It may also include images, pictures,
and/or videos of employee’s recognition, promotions, internal and external Company activities,
meetings, trainings, picnics, and other related activities of the Company.

| hereby release Bee Line Support, Inc. and its legal representatives for all claims and liability
relating to said images and/or videos. | further acknowledge and agree that my consent is
voluntary and that | will not receive any financial or any other type of compensation for the use
of recordings, videotapes, or photographs of me, my image and/or voice and that | may not be
informed in advance of the specific use of such recordings, videotapes, or photographs of me,
my image and/or voice.

| understand that | may revoke this consent for future use of recordings, videotapes, and
photographs of me, my image and/or voice at any time by providing prior written notice to the
Company’s Human Resources Department.

| have read and understand the above, and | agree with these terms.

Name (printed name):

Signature: Date:
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@b

Photo and Media Release Form

Consent to Use Photography, Recordings and Likeness

Por la presente, doy mi consentimiento, Bee Line Support, Inc., y sus representantes para grabar,
grabar en video y fotografiarme, mi imagen y / o voz en mi entorno de trabajo, incluidos los
eventos sociales patrocinados por la Compafiia.

Ademas, doy mi consentimiento a la Compafiia para usar dichas grabaciones, cintas de video y
fotografias mias, miimagen y / o voz para usar de las siguientes maneras, con o sin mi nombre:

e Intranet de la compaiiia accesible Unicamente por los empleados

e Internet de la companiia accesible a cualquier persona a través de web mundial
e Boletin de noticias para empleados en forma digital y/o impresa

e Boletin de noticias para clientes/visitantes en forma digital y/o impresa

e Reporte anual en forma digital y/o impresa

e Otro

Puede incluir plataformas internas y externas, pero no se limita a las redes sociales como Linked
In, Facebook, Instagram, You Tube, correos electréonicos y/u otras. También puede incluir
imagenes, fotografias y/o videos de reconocimiento de empleados, promociones, actividades
internas y externas de la Compaiiia, reuniones, capacitaciones, picnics y otras actividades
relacionadas con la Compaiiia.

Por la presente, libero a Bee Line Support, Inc. y a sus representantes legales de todas las
reclamaciones y responsabilidades relacionadas con dichas imagenes y / o videos. Ademas,
reconozco y acepto que mi consentimiento es voluntario y que no recibiré ninguna compensacion
financiera o de cualquier otro tipo por el uso de grabaciones, cintas de video o fotografias mias,
miimageny / o voz y que es posible que no se me informe con anticipacidn del uso especifico de
dichas grabaciones, cintas de video, o fotografias mias, de mi imagen y/o voz.

Entiendo que puedo revocar este consentimiento para el uso futuro de grabaciones, cintas de
video y fotografias mias, mi imagen y / o voz en cualquier momento mediante notificacion previa
por escrito al Departamento de Recursos Humanos de la Compaiiia.

He leido y entiendo lo anterior, y estoy de acuerdo con estos términos.

Nombre (letra de molde):

Firma: Fecha:
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